
Verbale n. 72
C O L L E G I O   D O C E N T I

(Art. 8, comma ottavo, dello Statuto dell’Università per Stranieri “Dante Alighieri”)
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

Giorno  17 dicembre alle ore 12:30, nei locali dell’Università di via Del Torrione

95, si è riunito il Collegio dei Docenti dell’Università per Stranieri “Dante Alighieri”

per discutere e deliberare sul seguente punto all’o.d.g.:

1) Recepimento delle deliberazioni del Comitato Ordinatore in merito alle 

proposte del Collegio Docenti

2) Organizzazione del Seminario Internazionale “Alla scoperta della Calabria: 

risorse, turismo, cultura” ( Prof.ssa Olga Shnyrova 1 – 10 maggio 2015)

Sono presenti i docenti:  Gisella Murgia, Anna Maria De Stefano, Mariolina Castiello, Egle Greco, 
Paolo Minuto, Vincenzo Crupi, Maria Rita Liuni, Anna Maria Barreca, Valeria Fusco, Santina 
Parente.  

 
Il Coordinatore, constatata la regolarità della convocazione e la presenza di 10 membri su 10 aventi
diritto al voto, dichiara aperta e valida la seduta.

1)  Recepimento delle deliberazioni del Comitato Ordinatore in merito alle proposte del 
Collegio Docenti

Il Collegio Docenti recepisce il deliberato del Comitato Ordinatore in merito alle proprie proposte 
relative al riordino dei Corsi ordinari e formule le proposte relative ai costi da inviare al C.T.O. 
(Allegato n. 1).
Il Collegio Docenti chiede inoltre al C.T.O., in occasione dell’avvio del nuovo ordinamento dei 
Corsi di lingua italiana a stranieri, la revoca dell’uso del tesserino per i Docenti (Allegato n. 2)

2) Organizzazione del Seminario Internazionale “Alla scoperta della Calabria: risorse, 
turismo, cultura” ( Prof.ssa Olga Shnyrova 1 – 10 maggio 2015)

Il Collegio Docenti, in merito al Seminario in oggetto, delibera di coprire con proprie risorse i 
moduli di Lingua italiana (16 ore) e Storia e cultura della Calabria (16 ore), mentre chiede al C.O. 
di fare un bando per la copertura della docenza per il modulo giuridico economico (12 ore).
Il Collegio delibera di proporre alla richiedente il Seminario il costo di 200 euro a studente (di cui 
150 euro per i costi del Corso e 50 euro per le attività organizzate dal Ce.s.a.s.s.). 



  

Allegato n. 1 al Verbale n. 72

CORSI ORDINARI:

A1 80 ore intensivo CFU/ECTS  6 

A1 80 ore mensile CFU/ECTS 8 

A2 104 ore intensivo CFU/ECTS 6 

A2 104 ore mensile CFU/ECTS 8 

B1 84 ore intensivo CFU/ECTS 7 

B1 180 ore trimestrale CFU/ECTS 18 

B2  90 ore intensivo CFU/ECTS 8

B2  210 ore trimestrale  CFU/ECTS 20

C1  90 ore intensivo CFU/ECTS 8

C1  240 ore trimestrale CFU/ECTS 22 (OCCORRONO 30 CFU/ECTS PER DIPLOMA)

C2  540 ore semestrale CFU/ECTS 48 (OCCORRONO 60 CFU/ECTS PER DIPLOMA)

2015:
29 giugno-22 luglio
27 luglio-19 agosto
24 agosto-16 settembre

21 settembre-14 ottobre 15-16 ott esami
19 ottobre-11 novembre 12-13 nov esami
16 novembre-9 dicembre 10-11 dic esami
2016:
11 gennaio-3 febbraio 4-5 feb esami
8 febbraio-2 marzo 3-4 mar esami
7 marzo-23 marzo 24-25 mar esami

4 aprile-27 aprile 28-29 apr esami
2 maggio-25 maggio 26-27 mag esami
30 maggio-22 giugno 23-24 giu esami

27 giugno-20 luglio
25 luglio-17 agosto
22 agosto-14 settembre

19 settembre-12 ottobre 13-14 ott esami
17 ottobre-9 novembre 10-11 nov esami
14 novembre-7 dicembre 8-9 dic esami



COSTO CORSI:
AUTUNNO, INVERNO, PRIMAVERA:
OGGI: Trimestre: 640
PROPOSTA: primo mese: 250, secondo: 200, terzo: 150
ESTATE:
OGGI: Trimestre: 700
PROPOSTA: primo mese: 300, secondo: 200, terzo: 150

UNA SETTIMANA: AUT, INV, PRIM: 100 ESTATE: 100
DUE SETTIMANE: AUT, INV, PRIM: 150 ESTATE: 175

TASSE CESASS:
CESASS:
Trimestri Autunno, Inverno, Primavera:
20 € (primo mese)
15 € (secondo mese consecutivo)
10 € (terzo mese consecutivo)
10€ (una settimana)
15 € (due settimane)

Intensivi Estate:
25 € (primo mese)
20 € (secondo mese consecutivo)
15 € (terzo mese consecutivo)
10 € (una settimana)
15 € (due settimane)

 

  



Allegato n. 2 al Verbale n. 72

Il Collegio Docenti chiede al Comitato Tecnico Organizzativo la revoca dei cartellini per la 
timbratura tuttora previsti per i docenti dipendenti a tempo indeterminato della Scuola Superiore 
per studenti stranieri.

Tale richiesta si basa sulla considerazione che tale strumento non esiste per nessun altro docente 
(a qualsiasi titolo contrattualizzato) del nostro Ateneo, per nessun docente di nessuna scuola di 

ordine e grado in Italia e all’estero e non è previsto dal contratto Aninsei come forma di controllo 
delle presenze.

Il contratto Aninsei, infatti, prevede un monte orario annuo tra attività didattica e attività di Istituto.
Tali prestazioni sono registrate dai registri di classe e da quello generale custodito in Sala Docenti. 

Il servizio di un docente, infatti, anche ai fini assicurativi, è circoscritto alle lezioni frontali e alle 
riunioni ufficiali. I documenti che legalmente ne attestano le presenze in tali occasioni sono 
rispettivamente i registri di classe (ed eventualmente i registri personali) e i verbali delle sedute.
Il tesserino per la timbratura, dunque, risulta inefficace e ininfluente sia come segnalatore di ore di 
prestazione lavorativa di un docente sia ai fini assicurativi. Esso potrebbe addirittura dare spunto a 

rivendicazioni infondate in quanto la mera presenza all’interno dell’Università, conteggiata in base 
alla sola timbratura in entrata e in uscita, potrebbe risultare per numerosissime ore, pur non 
essendo (o non essendo tutte) ore lavorative ai sensi contrattuali, come descritto prima.

Così com’è, dunque, costituisce solo una fastidiosa incombenza e nulla più.

   
 



La seduta è tolta alle ore 13:15

La segretaria del Collegio Docenti                                                          Il Coordinatore dei Corsi
  Prof.ssa Maria Rita Liuni                                                              Prof. Vincenzo Crupi
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